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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Chers parents,

C’est avec plaisir que le conseil d’établissement de I'école Jacques-Leber
vous présente le rapport annuel 2022-2023. Ce dernier témoigne des efforts
et de I'engagement de toute la communauté de I'école afin de supporter les

éleves vers la réussite éducative.

Merci a tous et bonne lecture!

— Sophia Plante

Madame
Sophia Plante
Présidente




Mesdames et messieurs,
Voici le rapport annuel 2022-2023 de I'école Jacques-Leber.

Cette année encore, toute I’'équipe a su offrir a nos éléves un milieu éducatif
stimulant et motivant. Vous retrouverez dans les prochaines pages I'ensemble

des dossiers qui ont été traités, tout au long de I'année scolaire, par les

membres siégeant au conseil d’établissement ainsi que les activités et événements

qui ont été vécus a travers les murs de notre école.

Merci aux membres du personnel pour leur engagement quotidien auprés de
nos éléves. Merci également aux parents pour leur collaboration. Nous

sommes témoins de belles réussites académiques, sociales et
comportementales. Bravo a nos éléves pour leur engagement, leur persévérance

et leurs efforts soutenus.

Bonne lecture,

— Madeleine Boulet
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PRESENTATION DU
CONSEIL
D’ETABLISSEMENT




Nom et prénom

Madame Madeleine Boulet

Madame Marie-Eve St-Laurent

Madame Stéphanie Beauvais

Monsieur Rémi Descheneaux-Leroux

Monsieur Francis Paquin

Monsieur Richard Brosseau

Madame Frédérique Benoit

Madame Karelle Laberge

Madame Sophia Plante

Monsieur Denis Lefebvre

Monsieur Patrick Leclaire

Madame Erika Bergevin-Moniz

Madame Patricia Cyr

Poste occupé
(ex. : parent, personnel scolaire et fonction au conseil)

Direction

Direction adjointe

Direction adjointe

Direction adjointe

Personnel enseignant

Personnel enseignant

Personnel enseignant

Personnel enseignant — (jusqu’en octobre)

Parent, Présidente du conseil d’'établissement (mandat d’un an)

Parent, Vice-président du conseil d’établissement

Parent (mandat d’un an)

Parent

Parent

Durée écoulée
du mandat

1surl

1 sur 2

1surl

2 sur 2

1 sur 2



Monsieur Robert StAmand Parent

Madame Valérie Perras Parent - substitut

Madame Geneviéve Gervais Parent - substitut

Aucun professionnel et aucun membre du soutien

1 sur?2



ACTIVITES DU

CONSEIL
D’ETABLISSEMENT




2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 CALENDRIER DES SEANCES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Date Type de séance

(Jour-mois-année) (Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.)

30 aolt 2022 Séance ordinaire
12 septembre 2022 Séance ordinaire
24 octobre 2022 Séance ordinaire
21 novembre 2022 Séance ordinaire
30 janvier 2023 Séance ordinaire
21 mars 2023 Séance ordinaire
24 awvril 2023 Séance ordinaire
29 mai 2023 Séance ordinaire
12 juin 2023 Séance ordinaire



2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.2 ACTIVITES REALISEES ET DECISIONS PRISES

) Actions réalisées .
Sujets traités Dates (Ex. : adopté, approuvé, Commentaires

(Mois-année) consultation effectuée, etc.) (Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Adoption du plan de lutte contre

I'intimidation et la violence 20 el 2029 Adopté
Approbation des rqgleg (?e conduite et 24 avril 2023 Approuvé
des mesures de sécurité

Approp?tlon d.es’ contributions 12 juin 2023 Approuvé
financiéres exigées

Etablissement des principes

d’encadrement des colts o!e’s\ . 12 juin 2023 Adopté
documents dans lesquels I'éléve écrit,

dessine ou découpe

Approbation de la liste du matériel 12 juin 2023 Adopté

d’usage personnel

Avis aupres de la direction
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou Aucun avis.
du centre de services scolaire

Formation de comités Aucun sous-comité n’a été nécessaire.
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Sujets traités

Dates

(Mois-année)

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée, etc.)

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Approbation des conditions et modalités
de I'intégration des activités ou
contenus prescrits par le ministre (ex. :
éducation a la sexualité)

Approbation du temps alloué a
chaque matiére (grilles-matieres)

Approbation des activités éducatives
nécessitant un changement (hors-
horaire ou hors-école)

Approbation de la mise en ceuvre des
programmes de services
complémentaires et particuliers

Consultation des parents

Consultation obligatoire des éléves ou
d’un groupe d’éléves

Organisation de services extrascolaires
(ex. : activités parascolaires)

Conclusion de contrats avec une
personne ou un organisme

31 janvier 2022

A toutes les rencontres

29 mai 2023

A toutes les rencontres

30 janvier 2023

Adopté

Approuvé

Approuvé

Approuvé

Approuvé

Non traité

Traités sous le libellé “Activités étudiantes”

Consultation a I’automne pour le Projet éducatif et le PEVR

Election d’un conseil d’éléves en octobre 2022

Traités sous le libellé “Activités étudiantes”
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Sujets traités

Approbation concernant I'utilisation des
locaux et immeubles mis a la disposition
de I'établissement

Sollicitation ou réception de sommes
d’argent (fonds a destination
spéciale)

Adoption du budget annuel de
I’établissement

Approbation du déploiement des
mesures ministérielles

Approbation du code de vie

Dates

(Mois-année)

21 mars 2023

29 mai 2023

24 avril 2023

24 avril 2023

Actions réalisées

(Ex. : adopté, approuvé,
consultation effectuée, etc.)

Adopté

Adopté

Approuvé

Approuvé

Commentaires
(Précision, collaborateurs, ne s’applique pas, etc.)

Utilisation des locaux par la ville via le protocole d’entente avec
le centre de service.
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.3 RESULTATS OBTENUS

Tout d’abord, nous vous présentons le tableau de notre projet éducatif des derniéres années qui rassemblent nos orientations, nos objectifs, nos indicateurs ainsi que
nos cibles. Durant I'année scolaire 22-23, nous avons travaillé a actualiser notre projet éducatif. Nous avons donc une nouvelle version qui sera présentée au courant de

I’'année scolaire 23-24. Ensuite, nous vous présentons la progression sur trois ans des résultats en francgais, mathématique et anglais de nos éléves.

Nos enjeux

< La réussite des éléves
+» Le niveau d’engagement des éléves
++ Le bien-étre des éléves

LIENS AVEC PEVR

Orientation 1
Agir t6t et soutenir I'éléve tout au
long de son parcours scolaire
e Soutenir la maitrise de la
langue francaise
e Soutenir les éléves a
risque en intervenant
rapidement

ORIENTATIONS

Augmenter la
réussite scolaire des
éléves

OBJECTIFS

D’ici 2022, augmenter a
93% la proportion des
éléves en réussite en
mathématiques et en
francais a la fin du 1¢" cycle
du secondaire

INDICATEURS

Taux de réussite a la fin du
1er cycle du secondaire

CIBLES

Augmenter a 93% la
proportion des éléves en
réussite a la fin du 1¢" cycle
du secondaire

Orientation 2
Développer des milieux de vie qui
favorisent I'engagement scolaire
de tous les éléves
e  Offrir un milieu de vie
stimulant et sécuritaire

Valoriser I'implication
dans la vie scolaire

D’ici 2022, augmenter le
nombre d’éléves engagés
en classe

Proportion des éléves de
I’école ayant démontré une
bonne motivation scolaire a
la suite de I'analyse de nos
sondages.

90% de nos éléves se
sentiront engagés face a
leur réussite scolaire (a
travers les résultats de nos
sondages)

Orientation 3
Développer des milieux de vie qui
favorisent 'engagement scolaire
de tous les éléves
e  Offrir un milieu de vie
stimulant et sécuritaire

Développer le
sentiment de sécurité

D’ici 2022, augmenter le
taux d’éléves qui se
sentent en sécurité a
I’école

Nombre d’interventions
liées aux situations de
violence et / ou
d’intimidation

Augmentation significative
du taux d’éléves qui se
sentent en sécurité a
I’école.
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Tauy de réussite

2
Francais par classe

[ Ecole 2020-2021 7] Ecole 2021-2022 g Ecole 2022-2023 £ CS 20222023

Taux de réussite
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2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT | 2.3 RESULTATS OBTENUS

Nombre d’interventions liées aux situations de violence et/ou d’intimidation
Comme prévu a l'article 83.1 de la Loi sur I'instruction publique, voici les principaux résultats de notre Plan de lutte contre I'intimidation et la violence pour I'année 2022-2023 :

KD

< Nombre de cas signalés : Aucun cas répertorié dans I'outil de consignation du Plan de lutte contre I'intimidation et la violence.

Notre équipe de surveillants, d’éducatrices spécialisées et de psychoéducatrices travaille au quotidien a prévenir chacune des situations conflictuelles entre nos éléves ce qui
contribue par le fait méme a augmenter le sentiment de sécurité a I’'école.
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